
ГОДИНА XLIV  БРОЈ 7
29. фебруар 2024.

Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 28.2.2024. године)
Број: 1930/2024-503-153

На основу члана 24. Закона о раду („Службени гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-УС, 113/17 и 
95/18-др. пропис) и члана 36. Статута „Железнице Србије“ акционарско друштво („Службени гласник РС”, број 10/19 - 
пречишћен текст), Одбор директора „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд, на седници одржаној 28.2.2024. 
године донео је

О Д Л У К У 

1. Доноси се Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова „Железнице 
Србије“ акционарско друштво, Београд (Службени гласник „Железнице Србије“, бр. 43/20, 33/21, 9/22, 29/22, 38/22 и 
27/23).

2. Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова „Железнице Србије“ 
акционарско друштво, Београд (у даљем тексту: Правилник) је саставни део ове одлуке.

3. Ову одлуку и Правилник објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.
4. Ова одлука и Правилник ступају на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице 

Србије“.
О б р а з л о ж е њ е

У складу са потребама процеса и организације рада у „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд одлучено 
је као у диспозитиву Одлуке.

Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 28.2.2024. године)
Број: 1930/2024-503-153

На основу члана 24. Закона о раду („Службени гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 - УС, 113/17 
и 95/18-др. пропис) и члана 36. Статута „Железнице Србије“ акционарско друштво (Службени гласник „Железнице Ср-
бије“, бр.10/19-пречишћен текст), Одбор директора „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд је на седници одр-
жаној 28.4. 2024. године, донео 

 „ЖЕЛЕЗНИЦЕ СРБИЈЕ” АКЦИОНАРСКО ДРУШТВО
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П Р А В И Л Н И К
о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова

„Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд

Члан 1.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд (Служ-
бени гласник „Железнице Србије“, бр. 43/20, 33/21, 9/22, 29/22, 38/22 и 27/23) у члану 23. алинеја прва после речи: „ау-
томобила” додају се речи: „и организатора и рачунополагача за потребе возног парка”.

У алинеји другој речи: „руководица Одељења за угоститељство” замењују се речима: „главног координатора за план 
и финансије за потребе Одељења за послове угоститељства”.

Члан 2.

У Табеларном прегледу Правилника (Прилог 2) врше се измене и допуне, и то у следећим организационим деловима:

1. Кабинет генералног директора (60000):

1) Код послова под редним бројем 13. возач друмског возила, у колони 7, број извршилаца,  број: „2“ замењује се 
бројем: „1”;
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Члан 3.

Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова „Железнице Србије“ ак-
ционарско друштво, Београд ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице Ср-
бије“. 

Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 28.2.2024. године)
Број: 1930/2024-505-153

На основу члана 36. тачка 6) Статута „Железнице Србије“ акционарско друштво (Службени гласник „Железнице Ср-
бије“, број 10/19-пречишћен текст), Одбор директора „Железнице Србије“ акционарско друштво је, на седници одржаној 
28.2.2024. године, донео

О Д Л У К У

1. Доноси се План набавки „Железнице Србије“ ад за 2024. годину.
2. План набавки из тачке 1. чине План јавних набавки и План набавки „Железнице Србије“ ад за 2024. годину на које 

се Закон о јавним набавкама не примењује. 
3. План јавних набавки „Железнице Србије“ ад за 2024. годину објавити на Порталу јавних набавки и на интернет 

страници Друштва.
   План набавки „Железнице Србије“ ад за 2024. годину на које се Закон о јавним набавкама не примењује објавити на 

интернет страници Друштва.
4. За реализацију Плана набавки  „Железнице Србије” ад за 2024. годину, задужују се Пројекат за подршку у реструк-

турирању железничког сектора и послове набавки и остале стручне службе Друштва.
5. Ову Одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије’’.

О б р а з л о ж е њ е

Скупштина „Железнице Србије“ ад је на седници одржаној 18.1.2024. године донела Одлуку број: 10-4/2024-89-25 о 
доношењу Програма пословања „Железнице Србије” ад за 2024. годину, на који је Влада Републике Србије дала саглас-
ност 8. фебруара 2024. године, Решењем 05 Број: 023-938/2024.

У складу са чланом 88. Закона о јавним набавкама ( „Службени гласник РС”, брoj 91/2019) и Програмом пословања 
„Железнице Србије” ад за 2024. годину, сачињен је План набавки „Железнице Србије” ад за 2024. годину.

На основу изнетог, донета је Одлука као у диспозитиву.
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 АКЦИОНАРСКО ДРУШТВО ЗА ЖЕЛЕЗНИЧКИ ПРЕВОЗ РОБЕ „СРБИЈА КАРГО”

Одлука Одбора директора
„Србија Карго“ а.д.

(од 28.2.2024. године)
Број: 4/2024-1617-407

На основу члана 24. Статута Акционарског друштва за железнички превоз робе „Србија Карго“, Београд („Службени 
гласник Републике Србије“, број 60/2015 и Службени гласник „Железнице Србије“, број 14/2017), Одбор директора Ак-
ционарског друштва за железнички превоз робе „Србија Карго“, Београд је, на седници одржаној дана 28.2.2024. године 
донео:

О Д Л У К У

1. Доноси се Упутство о изменама и допунама Упутства за доказивање присуства алкохола у организму запослених 
за време рада у „Србија Карго“ а.д.

2. Упутство из тачке 1. саставни је део ове одлуке.
3. Одлука ступа на снагу даном доношења.
4. Ову Одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.

О б р а з л о ж е њ е

На основу члана 24. Статута Акционарског друштва за железнички превоз робе „Србија Карго“, Београд („Службени 
гласник Републике Србије“, број 60/2015 и Службени гласник „Железнице Србије“, број 14/2017), Одбор директора Ак-
ционарског друштва за железнички превоз робе „Србија Карго“, Београд је  донео  Упутство за утврђивање присуства 
алкохола у организму запослених за време рада у „Србија Карго“ а.д. (Службени гласник „Железнице Србије“, број 
40/2023).

Приликом примене наведеног упутства, утврђено је да постоји потреба да се сам поступак контроле алкохолисаности 
ближе пропише (да се записник о извршеном алкотестирању, а који се налази у прилогу Упутства, попуњава у случају 
да се алкотестирањем утврди присуство алкохола у организму, да записник о извршеном алкотестирању поред организа-
ционог дела предузећа коме запослени припада треба доставити и директору/начелнику Сектора/Центра коме запослени 
припада, као и надлежним извршним директорима Друштва). 

Ова измена и допуна има за циљ да  осигура доследност у примени одредби Упутства за утврђивање присуства алко-
хола у организму запослених за време рада у „Србија Карго“ а.д.

На основу наведеног, донета је одлука као у диспозитиву.

Одлука Одбора директора
„Србија Карго“ а.д.

(од 28.2.2024. године)
Број: 4/2024-1617-407

На основу члана 24. Статута Акционарског друштва за железнички превоз робе „Србија Карго“, Београд („Службени 
гласник Републике Србије“, број 60/2015 и Службени гласник „Железнице Србије“, број 14/17) и одредаба Упутства за 
утврђивање присуства алкохола у организму запослених за време рада у „Србија Карго“ а.д.  (Службени гласник „Желез-
нице Србије”, број 40/2023), Одбор директора „Србија Карго“ а.д. је, на седници одржаној дана 28.2.2024. године донео:
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У П У Т С Т В О
о изменама и допунама Упутства за утврђивање присуства алкохола у организму 

запослених за време рада у „Србија Карго“ а.д.

Члан 1.

У Упутству за утврђивање присуства алкохола у организму запослених за време рада у „Србија Карго“ а.д. (Службени 
гласник „Железнице Србије”, број 40/2023) мења се члан 11. тако да гласи: „Контрола се може вршити у било које време 
у току рада, од стране запосленог оспособљеног за вршење контроле. По извршеном тестирању, уколико се утврди при-
суство алкохола у организму тестираног запосленог, попуњава се записник о извршеном алкотестирању у 4 примерка.“

 Члан 2.

У члану 12. Упутства мења се став 3.  тако да  гласи: „Записник се доставља запосленом и организационом делу за-
посленог, директору/начелнику Сектора/Центра и надлежном извршном директору.“

Члан 3.

У члану 15. Упутства мења се став 2.  тако да гласи: „Уколико удаљење врши овлашћени запослени Центра за унутра-
шњу контролу, удаљење се врши налогом и по поступку који је прописан општим актом Друштва  о организацији и 
обављању послова унутрашње контроле и надзора.“

Члан 4.

Мења се Прилог Упутства – Записник о извршеном алкотестирању тако да доставна наредба гласи: 

„Доставити:
•	 Запосленом
•	 Организационом делу запосленог
•	 Директору/начелнику Сектора/Центра
•	 Надлежном извршном директору.“

Члан 5.

Ово Упутство ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице Србије“.
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 АКЦИОНАРСКО ДРУШТВО ЗА УПРАВЉАЊЕ ЈАВНОМ ЖЕЛЕЗНИЧКОМ 
ИНФРАСТРУКТУРОМ „ИНФРАСТРУКТУРА ЖЕЛЕЗНИЦЕ СРБИЈЕ”

Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 26.2.2024. године)
Број: 4/2024-5333-950

На основу члана 81. Закона о буџетском систему („Сужбени гласник РС“, бр. 54/09, 73,/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13-испр., 108/13, 142/14, 68/15-др.закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/2021, 138/2022, 
118/2021-др. закон и 92/2023) и члана 24. Статута Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфра-
структуром  „Инфраструктура железнице Србије”, Београд („Службени гласник РС“, бр. 60/15 и 73/15 и Службени 
гласник „Железнице Србије“, број 14/17), Одбор директора „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. је, на седници 
одржаној 26.2.2024. године, донео

О Д Л У К У

I.  Образује се Радна група за увођење и развој система финансијског управљања и контроле за период 2024-2025. 
године (у даљем тексту: Радна група) у следећем саставу:

1.	 Драгана Тодоровић, директор Центра за план, анализу и реструктурирање, руководилац Радне групе 

2.	 Никола Милосављевић, директор Центра за унутрашњу контролу, заменик руководиоца Радне групе

3.	 Дијана Бабовић, директор Сектора за електротехничке послове, члан

4.	 Катарина Пантић, директор Сектора за информационе технологије, члан

5.	 Јасна Поповић, саветник директора Сектора за правне послове, члан

6.	 Радомир Ђерасимовић, директор Центра система управљања безбедношћу, члан

7.	 Весна Никодиновић, директор Сектора за људске ресурсе и опште послове, члан

8.	 Драган Златковић, директор Сектора за грађевинске послове, члан

9.	 Звездан Павићевић, заменик директора Сектора за набавке и централна стоваришта, члан

10.	 Милош Гаћеша, помоћник директора Сектора за саобраћајне послове, члан

11.	 Вања Јевтовић, Повереник за етику, члан

12.	 Љиљана Радојчић, главни координатор, Центар за план, анализу и реструктурирање, члан

13.	 Марија Бабић, директор Центра за интерну ревизију, стручни консултант

II.  Задатак Радне групе из тачке I је да организационо успостави концепт за увођење и развој система финансијског 
управљања и контроле, као свеобухватног система интерних контрола, који се спроводи политикама, процедурама и 
активностима, а који ће обезбедити разумно уверавање да ће се циљеви „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. ост-
варити кроз:

˗ пословање у складу са прописима, унутрашњим актима и уговорима;
˗ реалност и интегритет финансијских и пословних извештаја;
˗ добро финансијско управљање;
˗ заштиту средстава и података.

III.  У циљу увођења и развоја система управљања ризицима, потребно је да Раднa група изврши следеће:

1)	 предузме активности у циљу ажурирања докумената за развој система финансијског управљања и контроле 
(евиденција ризика, управљање ризиком и регистар оперативних ризика);

2)	 предузме активности у циљу ажурирања регистара оперативних ризика сектора/центара Акционарског друштва 
за управљање јавном железничком инфраструктуром ,,Инфраструктура железнице Србије“, Београд;

3)	 предузме  активности у циљу доношења регистра стратешких ризика Акционарског друштва за управљање 
јавном железничком инфраструктуром ,,Инфраструктура железнице Србије“, Београд; 

4)	 успостави систем за откривање, евидентирање и поступање по обавештењима о сумњама на неправилности 
унутар Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфраструктуром ,,Инфраструктура железнице Ср-
бије“, Београд.
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IV. Руководилац Раднe група може по потреби ангажовати и друге запослене „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. 

V.    Одлука ступа на снагу даном доношења.

VI.   Одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“. 

Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 26.2.2024. године)
Број: 4/2024-5334-950

На основу члана 81. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13-испр., 108/13, 142/14, 68/15-др.закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/2021, 138/2022, 
118/2021-др. закон и 92/2023) и члана 24. Статута Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфра-
структуром  „Инфраструктура железнице Србије”, Београд („Службени гласник РС“, бр. 60/15 и 73/15 и Службени 
гласник „Железнице Србије“, број 14/17), Одбор директора „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. је, на седници 
одржаној 26.2.2024. године, донео

О Д Л У К У
о усвајању Акционог плана за увођење и развој
система финансијског управљања и контроле

                                             
1. Усваја се Акциони план за увођење и развој система финансијског управљања и контроле за 2024. годину, Акцио-

нарског друштва за управљање јавном железничком инфраструктуром „Инфраструктура железнице Србије“, Београд.
2. Акциони план из тачке 1 саставни је део ове одлуке.
3. За реализацију ове одлуке задужују се Руководилац одговоран за увођење и развој система финансијског упра-

вљања и контроле и Радна група за увођење и развој система финансијског управљања и контроле.
4. Одлука ступа на снагу даном доношења.
5. Ову одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.

О б р а з л о ж е њ е

Радна група за увођење и развој система финансијског управљања и контроле има задатак да организационо ус-
постави концепт за увођење и развој система финансијског управљања и контроле, као свеобухватни систем интерних 
контрола, који се спроводи политикама, процедурама и активностима, а који ће обезбедити разумно уверавање да ће се 
циљеви Друштва остварити кроз: пословање у складу са прописима, интерним актима и уговорима; реалност и интегри-
тет финансијских и пословних извештаја; добро финансијско управљање и заштиту средстава и података.

У складу са задацима Радне групе, припремљен је предлог Акционог плана за увођење и развој система финансијског 
управљања и контроле за 2024. годину.

Из наведених разлога, одлучено је као у диспозитиву ове одлуке.
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Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 26.2.2024. године)
Број: 4/2024-5335-950

На основу члана 19. став 5. Закона о железници („Службени гласник РС”, број 41/18 и 62/23) и члана 24. став 1. тачка 
9) Статута Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфраструктуром „Инфраструктура железнице 
Србије“, Београд („Службени гласник РС“, бр. 60/15 и 73/15 и Службени гласник „Железнице Србије“, број 14/17), Од-
бор директора „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. је, на седници одржаној 26.2.2024. године, донеo

О Д Л У К У 
о додели ad hoc трасе

1. Железничком превознику S RAIL DOO, додељуjе се на коришћење ad hoc траса воза, чији су основни елементи 
наведени у Прилогу 1. Одлуке.

2. Ова одлука је саставни део Уговора о коришћењу јавне железничке инфраструктуре број: 1/2023-1/939 од 16.11.2023. 
године и сматра се Анексом 6. Уговора.

3. Ову одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.

О б р а з л о ж е њ е

Железнички превозник S RAIL DOO и „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. су закључили Уговор о коришћењу 
јавне железничке инфраструктуре који се примењује у периоду од 10.12.2023. године до 14.12.2024. године, а који је код 
управљача јавне железничке инфраструктуре заведен под бројем 1/2023-1/939 од 16.11.2023. године.

Након закључења предметног Уговора, превозник S RAIL DOO, је дана 22.2.2024. године поднео ad hoc захтев за до-
делу трасе воза, чији су основни елементи наведени у Прилогу 1. Одлуке.

С обзиром да је захтевану ad hoc трасу воза могуће доделити превознику у складу са Редом вожње 2023/2024 и Изја-
вом о мрежи за ред вожње за 2024. годину, као и да су испуњени услови прописани чланом 19. став 5. Закона о железни-
ци, одлучено је као у диспозитиву oве одлуке.

Прилог 1:

Р. 
б.

Број 
воза

Релација 
саобраћаја

Врста 
вуче

Серија 
вучног 
возила

Маса 
в.в. 
(t)

Maса 
састава 

(t)

Укупна 
маса

(t)

Дужина 
воза
(m)

Kaлендар 
саобраћаја

Цена 
трасе 
[РСД]

Напомене

1. 58938 Сталаћ- 
Крушевац дизел 661 112 1900 2012 535 26.2.-

1.3.2024. 2.955,83

Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 26.2.2024. године)
Број: 4/2024-5336-950

На основу члана 19. став 5. Закона о железници („Службени гласник РС”, број 41/18 и 62/23) и члана 24. став 1. тачка 
9) Статута Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфраструктуром „Инфраструктура железнице 
Србије“, Београд („Службени гласник РС“, бр. 60/15 и 73/15 и Службени гласник „Железнице Србије“, број 14/17), Од-
бор директора „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. је, на седници одржаној 26.2.2024. године, донеo:

О Д Л У К У 
о додели ad hoc трасе

1. Железничком превознику PIMK доо Димитровград, додељуjе се на коришћење ad hoc траса воза, чији су основни 
елементи наведени у Прилогу 1. Одлуке.
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2. Ова одлука је саставни део Уговора о коришћењу јавне железничке инфраструктуре број: 1/2023-1/933 од 16.11.2023. 
године и сматра се Анексом 12. Уговора.

3. Ову одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.

О б р а з л о ж е њ е

Железнички превозник PIMK доо Димитровград и „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. су закључили Уговор о 
коришћењу јавне железничке инфраструктуре који се примењује у периоду од 10.12.2023. године до 14.12.2024. године, 
а који је код управљача јавне железничке инфраструктуре заведен под бројем 1/2023-1/933 дана 16.11.2023. године.

Након закључења предметног Уговора, превозник PIMK доо Димитровград, је дана 24.2.2024. године поднео ad hoc 
захтев за доделу трасе воза, чији су основни елементи наведени у Прилогу 1. Одлуке.

С обзиром да је захтевану ad hoc трасу воза могуће доделити превознику у складу са Редом вожње 2023/2024 и Изја-
вом о мрежи за ред вожње за 2024. годину, као и да су испуњени услови прописани чланом 19. став 5. Закона о железни-
ци, одлучено је као у диспозитиву oве одлуке.

Прилог 1:

Р.
б.

Број 
воза

Релација 
саобраћаја

Врста 
вуче

Серија 
вучног 
возила

Маса 
в.в.
(t)

Maса 
састава 

(t)

Укупна 
маса

(t)

Дужина 
воза
(m)

Kaлендар 
саобраћаја

Цена трасе 
[РСД] Напомене

1. 49698

Пирот-Црвени 
Крст-Ниш 
ранжирна

дизел 645/742 98 600 698

535 26/27.2.
2024. 111.005,43

Ниш ранжирна-
Мала Крсна- 
-Остружница 

-Нови Сад 
ранжирна

електро 141 80 600 680

Нови Сад 
ранжирна-
Суботица

дизел 645/742 98 600 698

Суботица-
држ.граница-

(Roszke)
дизел CER 120 600 720

Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 29.2.2024. године)
Број: 4/2024-5338-951

На основу члана 24. Статута Акционарског друштва за управљање јавном железничком инфраструктуром „Инфра-
структура железнице Србије“, Београд („Службени гласник РС“, бр. 60/15, 73/15 и Службени гласник „Железнице Ср-
бије“, број 14/17), Одбор директора „Инфраструктура железнице Србије“ а.д. је, на седници одржаној 29.2.2024. године, 
донео 

О Д Л У К У

1. Доноси се Политика заштите животне средине и друштвених аспеката Акционарског друштва за управљање јавном 
железничком инфраструктуром „Инфраструктура железнице Србије“, Београд.

2. Политика заштите животне средине и друштвених аспеката из тачке 1. саставни је део ове одлуке.
3. Oдлука ступа на снагу даном доношења.
4. Одлуку објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“ и на интернет страници „Инфраструктура железнице 

Србије“ а.д.
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Одлука Одбора директора
„Инфраструктура железнице Србије“ а.д.

(од 29.2.2024. године)
Број: 4/2024-5338-951

Политика заштите животне средине и друштвених аспеката

Изјава о политици
Акционарско друштво за управљање јавном железничком инфраструктуром „Инфраструктура железнице Србије”, 

Београд (ИЖС) успева да постигне изврсност у управљању заштитом животне средине и друштвеним окружењем тако 
што се придржава не само нашег националног законодавства, већ и међународних стандарда које су поставили наши 
кредитни партнери користећи Систем управљања заштитом животне средине и друштевних аспеката (ЕСМС) као свој 
примарни алат у примени одрживих принципа и пракси.

ЕСМС ће се примењивати у нашим активностима планирања, изградње, рехабилитације, рада, набавке и повлачења 
из употребе како бисмо заштитили животну средину за садашње и будуће генерације уз максимално поштовање људских 
права. Наш ЕСМС ће се такође примењивати на уговорне стране и оператере који користе нашу инфраструктуру.

Сврха
Сврха ове политике је да пружи смернице за континуирано побољшање у смањењу утицаја на животну средину и 

друштво кроз следеће: 1) идентификацију потенцијалних еколошких и друштвених утицаја генерисаних нашим развој-
ним активностима и развој мера за ублажавање тих утицаја пратецћи хијерархију мера,  на првом месту у циљу избега-
вања утицаја; 2) управљање и одржавање наше инфраструктуре и објеката како би се минимизирали негативни утицаји 
на животну средину и људе; 3) смањење наше потрошње природних ресурса; 4) смањење или потпуно избацивање опас-
них материја из употребе; 5) интегрисање принципа циркуларне економије у наше пословање и повећање рециклаже и 
употребе рециклираних производа уз смањење и/или преусмеравање количине чврстог отпада који иде на депоније; 6) 
сагледавање ефеката климатских промена у свим нашим активностима; 7) избегавање утицаја на екосистем приликом 
планирања наших активности; 8) обезбеђивање рада и услова рада у складу са Законом о раду, као и међународним 
стандардима; 9) да наше активности не утичу на здравље и безбедност заједнице; 10) развијање и спровођење жалбеног 
механизма за раднике и заједнице; и 11) развој и спровођење планова укључивања заинтересованих страна током жи-
вотног циклуса наших активности.

Посвећеност
ИЖС успоставља и одржава железничку инфраструктуру у Србији обезбеђујући друштевним заједницама приступ 

висококвалитетном и ефикасном превозу путника и теретном саобраћају који у великој мери побољшава квалитет жи-
вотне средине у заједницама којима служи. Посвећени смо планирању и изградњи наших пројеката, раду и одржавању 
наших објеката, и набавци производа и услуга у складу са националним законима и прописима, као и међународним 
стандардима које су усвојили наши кредитни партнери, а на начин који штити здравље људи, животну средину и добро-
бит заједница уз највец́е поштовање људских права.

Да бисмо показали нашу посвећеност, ми ћемо:

•	се придржавати свих важећих закона и стандарда у области заштите животне средине и друштва, укључујући 
оне наших међународних кредитних партнера;

•	осигурати да су рад и услови рада поштени у складу са националним законима и међународним стандардима;
•	обновити животну средину обезбеђивањем мера за ублажавање и корективних мера, као и праћењем, како би се 

осигурало да се обавезе из области заштите животне средине спроводе;
•	повећати нашу способност за управљање и бригу о еколошким обавезама и ризицима;
•	Избегавати деградацију животне средине минимизирањем испуштања у ваздух, воду и земљиште;
•	Избегавати утицаје на наше екосистеме и користи које од њих имамо, а доприносе људском благостању; тамо 

где се утицаји не могу избећи, ублажићемо и као последње средство надокнадити и уравнотежити преостале утицаје;
•	Избегавати утицаје на биодиверзитет, а посебно на природна и критична станишта; тамо где се утицаји не могу 

избец́и, придржаваћемо се принципа да не дође до нето губитка/односно да дође до остварења нето добитка, ако је 
применљиво;

•	Спречити загађење и сачувати ресурсе смањењем отпада, поновним коришћењем материјала, рециклажом и 
преференцијалном набавком еколошки прихватљивих производа и материјала усвајањем принципа циркуларне еко-
номије;
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•	Заштити нашу инфраструктуру од ризика који произилазе из климатских промена и разматати средстава за 
смањење карбонског отиска који је последица наших активности;

•	Избегавати експропријацију земљишта и повезане утицаје, а када се утицаји не могу избећи, смањити их у 
највећој могућој мери и обезбедити да се физичким и економским расељавањем управља у складу са националним 
законодавством и међународним стандардима кроз Акционе планове расељавања и Планове за обнову средстава за 
живот, уколико је применјиво;

•	Избегавати утицаје на наше драгоцено наслеђе и тамо где се утицаји не могу избећи, припремити и применити 
Планове управљања културним наслеђем;

•	Обезбедити да наше активности не утичу на здравље и безбедност заједнице, и израдити Планове управљања 
здрављем и безбедношћу заједнице;

•	Систематично укључити заинтересоване стране и погођене заједнице кроз Планове укључивања заинтересова-
них страна, обезбеђујући благовремено и ефикасно информисање о нашим активностима;

•	Развити и ефикасно имплементирати механизам за подношење жалби радника и заједнице;
•	Спроводити обуке за подизање свести међу запосленима и општом јавности о стандардима за заштиту животне 

средине и друштва;
•	Осигурати да планирање, пројектовање, изградња, рехабилитација, рад и повлачење из употребе наших објеката 

и услуга узимају у обзир заштиту животне средине и друштвене стандарде;
•	Обезбедити да наши извођачи, њихови подизвођачи и корисници наше инфраструктуре буду у складу са нашим 

Системом управљањa заштитом животне средине и друштевних аспеката;
•	Периодично ревидирати и имплементирати ажуриране процедуре и праксе заштите животне средине како би се 

осигурало да обезбеђују делотворна решења за проблеме за чије спречавање или кориговање су осмишљени;
•	Изградити односе са нашим извођачима, продавцима, консултантима и партнерима током планирања, пројекто-

вања, изградње, рехабилитације, рада, повлачења из употребе и набавке ради заштите и унапређења животне средине 
уз поштовање људских права;

•	Одржавати ЕСМС са еколошким и друштвеним задацима и циљевима који су мерљиви, смислени, разумљиви и 
подржавају континуирано побољшање и

•	Дискутовати о циљевима и напретку ове Политике и ЕСМС-а са члановима одбора, службеницима, запослени-
ма и јавношћу.
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