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„ЖЕЛЕЗНИЦЕ СРБИЈЕ” АКЦИОНАРСКО ДРУШТВО

Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 13.7.2022. године)
Број: 1930/2022-317-110

На основу члана 36. Статута „Железнице Србије“ акционарско друштво („Службени гласник РС”, бр. 10/19 - пречишћен 
текст), а у вези са чланом 49. став 2. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС“, број 91/19), Одбор директора 
„Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд је, на седници одржаној 13.7.2022. године донео

О Д Л У К У

1. Доноси се Правилник о изменама и допунама Правилника о ближем уређивању поступка набавке у „Железнице 
Србије” акционарско друштво, Београд (Службени гласник „Железнице Србије“, број 30/20).

2. Правилник о о изменама и допунама Правилника о ближем уређивању поступка набавке у „Железнице Србије” 
акционарско друштво, Београд (у даљем тексту: Правилник) je саставни део ове одлуке.

3. Ову одлуку и Правилник објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.
4. Ова одлука и Правилник ступају на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице 

Србије“.

Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 13.7.2022. године)
Број: 1930/2022-317-110

На основу члана 49. став 2. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС“, број 91/19) и члана 36. Статута 
„Железнице Србије” акционарско друштво (Сл. гласник „Железнице Србије”, број 10/19 - пречишћен текст), Одбор 
директора „Железнице Србије” акционарско друштво, Београд je, на седници одржаној 13.7.2022. године, донео

Правилник о изменама и допунама  Правилника
о ближем уређивању поступка набавке у

„Железнице Србије” акционарско друштво, Београд

Члан 1.

У Правилнику о ближем уређивању поступка набавке у „Железнице Србије” акционарско друштво, Београд (Сл. 
гласник „Железнице Србије”, број 30/20), у члану 28. став 1. после речи: „менаџеру за економске послове” додају се 
речи: „а у случају његовог одсуства директору Сектора надлежном за послове финансија”.
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У ставу 2. после речи: „руководиоцу Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџеру надлежном за 
послове набавки”.

У ставу 3. после речи: „руководилац Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџер надлежан за 
послове набавки”.

Члан 2.

У члану 31. став 4. после речи: „руководилац Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџер 
надлежан за послове набавки”.

Члан 3.

У члану 49. став 2. после речи: „руководиоца Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџера 
надлежног за послове набавки”.

У ставу 3. после речи: „руководиоцу Пројекта”  додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџеру надлежном 
за послове набавки”.

Члан 4.

У члану 51. став 3. алинеја друга после речи: „менаџеру за економске послове” додају се речи: „а у случају његовог 
одсуства директору Сектора надлежном за послове финансија”.

Члан 5.

У члану 60. став 1. после речи: „менаџеру за економске послове” додају се речи: „а у случају његовог одсуства 
директору Сектора надлежном за послове финансија”.

У ставу 2. после речи: „руководиоцу Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџеру надлежном за 
послове набавки”.

Члан 6.

У члану 61. став 1. после речи: „руководилац Пројекта” додају се речи: „а у случају његовог одсуства менаџер 
надлежан за послове набавки”.

Члан 7.

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице Србије”.
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Одлука Одбора директора
„Железнице Србије“ ад

(од 13.7.2022. године)
Број: 1930/2022-318-110

На основу члана 24. Закона о раду („Службени гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-УС, 113/17 и 
95/18-др. пропис) и члана 36. Статута „Железнице Србије“ акционарско друштво („Службени гласник РС”, број 10/19 - 
пречишћен текст), Одбор директора „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд je, на седници одржаној 13.7.2022. 
године донео

О Д Л У К У

1. Доноси се Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова „Железнице 
Србије“ акционарско друштво, Београд (Службени гласник „Железнице Србије“, бр. 43/20, 33/21 и 9/22).

2. Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова „Железнице Србије“ 
акционарско друштво, Београд (у даљем тексту: Правилник) је саставни део ове одлуке.

3. Ову одлуку и Правилник објавити у Службеном гласнику „Железнице Србије“.
4. Ова одлука и Правилник ступају на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику „Железнице 

Србије“.

О б р а з л о ж е њ е

У складу са потребама процеса и организације рада у „Железнице Србије“ акционарско друштво, Београд одлучено 
је као у диспозитиву Одлуке.
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